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KẾ HOẠCH 

Tuyên truyền phòng, chống tham nhũng, lãng phí, tiêu cực năm 2026 

 

Căn cứ Chỉ thị, Nghị quyết của Ban Chấp hành Trung ương Đảng Cộng sản 

Việt Nam về tăng cường công tác phòng, chống tham nhũng, lãng phí, tiêu cực; căn 

cứ quy định của Luật Phòng, chống tham nhũng;  

Thực hiện Công văn số 364-CV/BXDĐ ngày 13/03/2026 của Ban xây dựng 

đảng về việc triển khai công tác tuyên truyền phòng, chống tham nhũng, lãng phí, 

tiêu cực năm 2026, Chi bộ Trường Tiểu học Nguyễn Thị Minh Khai xây dựng kế 

hoạch tuyên truyền phòng, chống tham nhũng, lãng phí, tiêu cực năm 2026 như sau: 

I. MỤC ĐÍCH, YÊU CẦU 

1. Mục đích 

Tiếp tục nâng cao nhận thức, trách nhiệm của cán bộ, đảng viên, giáo viên, 

nhân viên về ý nghĩa, tầm quan trọng của công tác phòng, chống tham nhũng, tiêu 

cực trong giai đoạn hiện nay.  

Xây dựng đội ngũ cán bộ, đảng viên có phẩm chất chính trị, đạo đức, lối sống 

lành mạnh; phát huy vai trò tiên phong, gương mẫu trong thực hiện nhiệm vụ được 

giao.  

Phòng ngừa, ngăn chặn các biểu hiện tiêu cực trong quản lý tài chính, tài sản 

công, công tác chuyên môn, thi đua khen thưởng, thực hiện chế độ chính sách trong 

nhà trường.  

Góp phần xây dựng Chi bộ trong sạch, vững mạnh; giữ vững kỷ cương, kỷ luật 

trong đơn vị.  

2. Yêu cầu 

Công tác tuyên truyền phải được thực hiện thường xuyên, liên tục, gắn với 

nhiệm vụ chính trị của chi bộ và nhà trường.  

Nội dung tuyên truyền thiết thực, phù hợp với đặc điểm của đơn vị trường học.  

Kết hợp tuyên truyền với kiểm tra, giám sát, công khai, minh bạch trong hoạt 

động quản lý giáo dục.  

II. NỘI DUNG TUYÊN TRUYỀN 

Tuyên truyền chủ trương, đường lối của Đảng, chính sách pháp luật của Nhà 

nước về phòng, chống tham nhũng, tiêu cực.  

Quán triệt các nội dung cốt lõi của Luật Phòng, chống tham nhũng và các văn 

bản hướng dẫn thi hành.  



Tuyên truyền về trách nhiệm nêu gương của cán bộ, đảng viên, nhất là người 

đứng đầu.  

Giáo dục đạo đức công vụ, đạo đức nghề nghiệp, ý thức thực hành tiết kiệm, 

chống lãng phí.  

Phổ biến các hành vi bị nghiêm cấm trong công tác quản lý tài chính, tài sản 

công, mua sắm thiết bị, thực hiện các khoản thu trong nhà trường.  

Tuyên truyền gắn với học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ 

Chí Minh.  

III. HÌNH THỨC TUYÊN TRUYỀN 

Tổ chức tuyên truyền trong sinh hoạt chi bộ định kỳ hằng tháng.  

Lồng ghép trong hội nghị cán bộ, viên chức, họp hội đồng sư phạm, sinh hoạt 

chuyên môn.  

Niêm yết văn bản, tài liệu tuyên truyền tại bảng tin nhà trường.  

Tuyên truyền qua nhóm thông tin nội bộ, ứng dụng công nghệ số trong truyền 

tải văn bản. 

Tổ chức cho cán bộ, đảng viên ký cam kết thực hiện nghiêm quy định phòng, 

chống tham nhũng, tiêu cực. 

IV. NHIỆM VỤ VÀ GIẢI PHÁP 

1. Đối với Chi bộ 

Đưa nội dung phòng, chống tham nhũng, tiêu cực vào chương trình công tác 

năm và nghị quyết sinh hoạt chi bộ.  

Tăng cường kiểm tra, giám sát đảng viên trong thực hiện nhiệm vụ được giao.  

Kịp thời nhắc nhở, chấn chỉnh những biểu hiện chưa đúng quy định.  

2. Đối với Ban Giám hiệu 

Thực hiện nghiêm công khai tài chính, công khai các khoản thu chi theo quy 

định hiện hành.  

Công khai mua sắm, sử dụng trang thiết bị dạy học, tài sản công.  

Đẩy mạnh ứng dụng chuyển đổi số trong quản lý để bảo đảm minh bạch        

3. Đối với cán bộ, đảng viên, giáo viên, nhân viên 

Thực hiện nghiêm quy định về đạo đức nghề nghiệp, quy tắc ứng xử trong 

trường học.  

Không lợi dụng chức vụ, nhiệm vụ để vụ lợi cá nhân.  

Chủ động phát hiện, phản ánh các biểu hiện tiêu cực nếu có.  

V. TỔ CHỨC THỰC HIỆN 

- Bí thư Chi bộ chịu trách nhiệm lãnh đạo, chỉ đạo triển khai thực hiện kế hoạch.  

- Ban Giám hiệu phối hợp tổ chức thực hiện trong toàn đơn vị.  

- Các tổ chuyên môn, bộ phận đoàn thể lồng ghép tuyên truyền trong các hoạt 

động chuyên môn và phong trào.  



- Cuối năm tổ chức đánh giá kết quả thực hiện, đưa vào nội dung kiểm điểm 

tập thể và cá nhân.  

VI. CHẾ ĐỘ KIỂM TRA, BÁO CÁO 

Định kỳ 6 tháng sơ kết tình hình thực hiện.  

Cuối năm tổng kết, báo cáo cấp ủy cấp trên theo quy định.  

 

   Nơi nhận:                                                                      T/M CHI BỘ 

         - BXĐ (bc),                                                                           BÍ THƯ 

- Đảng viên (th),  
- Lưu: Chi bộ.  
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